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e Adeguare il contesto interno aziendale alla nuova riorganizzazione operata
ed al relativo organigramma approvato.

e Recepire le deliberazioni ANAC sopraggiunte ed in particolare le Linee
guida in tema del c.d. divieto di pantouflage — art. 53, comma 16 ter, d.lgs.
n. 165/2001.

e Perseguire il miglioramento continuo dell’informatizzazione dei processi
(sistema contabile-gestionale, approvvigionamenti).

e Proseguire con il percorso di integrazione delle procedure del sistema di
gestione qualita ambiente e sicurezza con le misure di anticorruzione e
trasparenza.

e Proseguire con il piano formativo in materia di anticorruzione e
trasparenza, a tutti i livelli, sia con modalita e-learning sia, ove non sia
possibile, direttamente in presenza nell'ottica di favorire massima
consapevolezza e competenza dei dipendenti, soprattutto dei neo assunti.
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