TPLLINEA S.R.L.
RELAZIONE DEL COLLEGIO SINDACALE ALL'ASSEMBLEA DEI SOCI
PER IL BILANCIO GHIUSO AL 31 DICEMBRE 2019

Signori Soci della Societd TPL Linea S.r.l.,

Prémessa .

Si evidenzia, preliminatmente, che i1 Collegio Sindacale, nell’esercizio chiuso al 31 dicembre 2019,

ha svolio le funzioni previste dagli artt. 2403 ¢ ss, c,c. e che la presente Relazione contiene, la

“Relazione ai sensi dell'art, 2429, comma 2, c.c.”

Per il giudizio relativo al bilancio dell’esercizio precedente, i cui dati sono presentati ai fini
-compatativi secondo quanto richiesto-dalla legge, si fi viferimento alla Relazione emessa in data 13

giugno 2019,

11 bilancio di esercizio ehiuso al 31 dicembre.2019, redatto dal Consiglio di Amministvazione ai sensi

di Legge, ¢ stato comunicato in data odierna al Collegio Sindacale, in considerazione defl’espressa

tinuncia ai teymini previst! dal 2429 prinio commg, da parte del Collegio Sindacale ¢ della Societa di

Revisione,

Si segnala che la Soclétd si 8 avvalsa del magglor teimine di 180 giorni per P'approvazione del

bilanoio di esercizio cosl come previsto dal ¢.d. Decteto Cura Italla (Decreto-legge 17 muarzo 2020 n.

18),-cosi come riportato anclie nella Relazione silla gestione,

Conoscenza della saciatd, valutazione dei rischi.

Tenendo anche conto delle dimensioni e dell’attivitd, déll’azienda, si evidenzia che la fase di
* “pianificazione” dell’attivitd di vigilanza - nella quéle occorie valutare i rischi intiinsect e lg criticita
tispetto alla tipologia dell’atlivitd svolta e la struttura organizzativa e contabile - & stata attuata
mediante riscontto positivo rispetto a quanto conosciuto in base alle informazioni acquisite nel tempo.
Le sttlvita svolte dal Collegio hanno riguardato, sotto "agpetto temporale, il perfodo intercorrente
dalla nomina e, nél medesimo periodo, sono state regolarmente svolte Te viuniont di cui all’art. 2404
c.c. Di tali rivnioni sono stati redalti appositi verbali debitamente sottoscrilti per approvazione
unanime,

K stato, quindi, possibile confermare che attivitd tlpica gvolta dalla Societd non & mutata nel corso
dell’esercizio in esame ed & coerente con quanto previsto alloggeito sociale.

Circa 1"agsetto organizzativo e la governance aziendale il Colleglo rammenta che:

= con verbale dell’ Assemblea dei Socl del 31 luglio 2019, & stato noniinato il nuovo Consiglio
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di Amministazione, per la durata di 3 anni (fino all’approvazione de} Bilancio di Esercizio al
31 dicembre 2021), nelle pexsone di:
¢ Simona Sacons (Presidente);
». Franco Ousi (Consigliere);
o  Glovanni Ferraxl Barusso (Consigliere);
» Agnege Bellini (Consigliere);
» Pgolo Golzio (Consigliere).
- con verbale def Consiglio di Aiministrazione del 2 ottobre 2019 & stato dettberato di conferive
i poteri di cui all’art, 14 dello Statuto - “Direttore Gesierale” - -all’Avv, Giovanni Ferrari
Barugso sino al nuove affidamento del servizio di TPL o comunque al cambiamento della
governanco-aziendale.
Per quanto invece riguarda la dotazione delle strutture Informatiche si segnala che.le stesse sono
rimaste sostanzialmente invariate,
Come tiportato anche nella Relazione sulla gestione, in data 19 luglio 2017, il €.d.A. aveva deliberato
Una proposta di modifica dello statuto, come previsto dal D,L. n 175/2016 & s;m.i. {c.d, “Decreto
Madia™). Con I'evoluzione normativa relativa all’affidamento in house del servizio di trasporto
pubblico locale, la Societd & stata incaricata dai Soci di predispotre un nuovo Statuto che, oltre a
tecepite le disposizioni del D.L. n, 175/2016, sia anche compatibile con 1’affidamento in house del
servizio,
1l Collegio sindacale sollecita i Saci 2 provyedere, in tempi brevi, all’approvaziohe del nuévo Statuto.

Si rammenta infine che sempre nel verbale dell’ Assemblea dei Soci del 31 luglio 2019 & stato altyesi

nominato codesto Collegio Sindacale, per-Ja durata di 3 anni.

Attivita svolta

Nel corso dell’esercizio, in conformitd a quanto previsto dall’art, 2381, comma 5, c.c., abbiamo
oitenuto dagli Amministratoti con periodicitd adeguata, in occosione delle riunioni programmate e
anche tramite i contatti/flussi informativi telefonici e informatici, informazioni sull’andamento delld
gestione sociale e sulla sua prevedibile evoluzione, nonché sulle decisioni riguatdanti eventuali
operazioni di magglove rilievo, pey caratteristiche o dimensioni e, in base alle informazioni acquisite,
non abbiamo osservazioni particolari da riferire.

Nel corso dell’esercizio abblamo inoltre tenuto regolari rapporti con il goggetto incailcato della
rovisione legale, nonché con ' Organismo di Vigilanza ex 231/01, di cul il Presidente del Collegio &

membro, al fihe di un reciproco scambio di dati ed informazioni rilevant. Da tali confronti non seno
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emersi dati ed infoxmazioni ohe debbano essere evidenziati nella presénte Relazione, salvo la richiesta

da parte dell’ Qrganismo di Vigilanza di adeguamento del modello alle novita normative & all’attuale

otganizzazione societatia,

1l Collegio sindacale ha, quindi, periodicamente valutato 1’adeguatezza della struttura organizzativa

e funzionale dell’imptesa e delle sue eventuali mutazion rispetto all’andamento della gestione, anche

in funzione della rilevazione tempestiva di situazioni di evisl o di perdita della cantinuita.

Trapporti con le persone operanti nella citata stryftuss - amministratori, dipsndenti e copsulent esternl

- 81 sono ispiratl alla reciproca collaborazione nel rispetto dei ruoli a ciasouno affidati, avendo chiarito

quelli del Collegio.

Per tutta la durata dell’esercizio si & potuto riscontrare che:

~ il personale amminisirativo interno incaricato della rilevazione de fafti aziendali non &
sostanzialmente mutato rispetto all’esercizio precedente;

- il livello della sua preparazione tecnica resta adeguato rispetto alla tipologia dei fatti aziendali
ordinari da rilevare ¢ pud. vantare una sufflciente conoscenza delle problematiche aziendali;

In conclusione, per quanto & stato possibile riscontrare durante I’atiivitd svolta nell’esercizio, il

Collegio pud affermare che:

- le decisioni assuate dall’assemblea o-dall’ organo di amministrazionie sono state conformi alla
legge e allo statuto sociale e hon sono state palesemente imprudenti o tali da compromettere
detinitivamente I’integrita del patrimonio sdciale;

- sono state acquisitc le informazioni sufficienti relative al generale andamento della gestione e
sulla sua prevedibile evoluzione, nonché sulle operazioni di maggior rilievo, per dimensioni o
caratteristiche, effettuate dalla societd;

- le operazioni poste in essere-sono state anch’esse conformi alla legge ¢ allo statuto sociale e non
in potenziale contrasto con le delibere agsunte dall’assemblea dei soci o tali da comprometters
I"integritd del pateimonio sociale;

- nonsi potigono specifiche ossérvazioni in mexito all’adeguatezza dell’assetto organizzativo della
Societd, né in merito all’adeguatezza del sistema amminlstrativo o contabile, nonché
sull’affidabilita di quest*ultimo ne] rappresentare corvettamente 1 fatti di gestione;

- nel corso dellattivitd di vigilanza, come sopra degeritta, non sono emersi ulteriori fatti
significativi tali da richiederne la segnalazione nella presente relazione;

-~ non si & dovuto intervenire per omissioni dell’organo di amminlstrazione ai sensi dell’att. 2406
c.C.;

- hon sono state ricevute denunce al sensi dell’art, 2408 c.c.;

- non sono state fatte denunce ai sensi dell’art. 2409, comma 7, ¢.¢.;
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- nel corso dell*esercizio il Collegio ha rilasciato tre pareri previsti dalla legge.

Verifica dell’csistenza di presidi coritro la diffusione del Covid-19

Tenuto conto che I’ attivita esercitata in.concteto dalla Societd rientra tra quelle cui il Dpem 22 marzo
2020 gonsente la prosetuzioie dellattivitd, abbiaimo richiesto e dttenuto, dai vari responsabili ¢ dal
C.d.A,, tassicurazioni cirea la presenza di condizion] di salubritd e sicurezza degli ambienti di lavoro
e delle modalita operative in modo da faverire 11 conirasto e il contenimonto della diffusione del virus,

Osgervazioni in ordine al bilanclo d’esercizio
Il progetto di bilancio dell'esercizio chiuso al 31 dicembre 2019 & stato approvato dall’organo di

amministraziohe e tisulta costituito dallo stato patiimoniale, dal conto economico, dal rendiconto
finanziario ¢ dalla nota Integrativa. Inoltre, ['organo di amministrazione ha, altresl, predisposto la

Relazione sulla gestione di cui all’art. 2428 c.c..

Tali docurnenti soho stati coisegnati al Collegio in data odigrna e, comungus, in tempo utile affinché
siano depositati presso la sede della Societd cotredati dalla presente Relazione e cid

indipendentemente dal texmine previsto dall’art, 2429, co. 1, c.c., al quale il Collegio ha rlnunciato.

Sono comunque state fornite al Collegio, nei giorrii- precedenti al Consiglie di” Amministrazione,
bozze della documentazione sopra richiamata sufficlenti a poter esprimere il proprio giudizio alla
luce del progetto.di bilancio apptovato dal Consiglio.

Si rende noto chel Collegio sindacale, non essendogli defnandata la revisione legale del bilancio,
ha vigilato sull’impostazions geneiale dello stésso, sulla sua generale conformitd alla legge per quel
che riguarda la sua formazione e struttura in linea con la normativa vigente e a tal riguardo non ha
nulla da tilevare.

La funzione relativa alla revisione legalé dei conti della Vostra Societd 2 stata attribuita alla societa
Baker Tilly Revisd S.p.A., a cui pertanto competé il conpito di esprimere il ghudizio in nerito al
bilancio dell’esercizio, conseguentémente si fa rinvio alla relaziohe emessa dalla medesima societd
di revisione in data odiernd ai sensi dell’art. 14 del D.lgs n,.39/2010. Si segnala che la Socleta Baker
Tilly Revisa S.p.A & stata confermata, a seguito di apposita gara con negozlazione telematica, quale

soggetto incaticato alla revisione legale dei conti per il triennio 2019-2021,

Con rifetimento al bilancio al 31.12.2019 si evidenzia quanto segue:
- 3 stata fornita in iiota Infegrativa un’esauriente informativa 1iguardante gli impegni e le garanzie

non tisultanti dal bilancio;
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¢ stata posta attenzione all’'impostazione data al progetto di bilancio, sulla. sua generale

conformita alla legge per quiello che riguarda la sua formazione e stuttura ¢ a tale riguardo nony

si hanno osservazioni che debbano essere evidenziate nella presente relazione;

- I'organo di anuninistrazione, nella redazione del bilancio, non ha derogato alle norme di legge ai
sensi dell'art, 2423, comia 5, e.c.;

- & gtata verificata la rispondenza del bilancio ai fatti e dlle informazioni di cui si ¢ aviita
conoscefiza a seguito dell’assolvimento del doveri tipict del Gollegio e a tale riguardo non
vengono evidenziate ulterloti osservazioni;

- sono stati intrattenutl contatti con i rappresentanti della soeieta di revisione Baker Tilly Revisa

S.p.A, soggetto incaricato della revisione legale dei conti, al fine di esaminare eventuali

problematiche irierenti la composizione del bilancio e dai colloqui non sono emetse evidenze da.

segnalare;

Aifini del rispetto del principio deila continuita si richiama In sintesi quanto 1eglio riportato nella
Relazione degli amministiatori e nella Nota Integrativa

“Dal punte di vista comtratiuale le Inceriezze emerse negli scorst esercizi, in. merito aglt sviluppi
della gara per 1'affidamento del servizio di trasporto pubblico, a cui TPL Linea aveva partecipato in-
Jorma associara.per il tramite di RTI, possono vitenersi superate sulla base di quanto amplamente
esplicitato nella parte iniziale della relazione ciroa V'iter al affidamenta in house dello. stesso,

Con determinazione del 18 ottobre 2019 la Provinoig di-Savona ha, Infatii, vevocato la sopra citata
gara, per procedere in data 17 dicembre 2019 (dopo lo studio di-fatibility decennaie. elaborato daiia
Socieia) con la pubblicyzions dell ‘awvise di pre-informazione ielativo all'affidamento. in house del
servizio di trasporto pubblico locale su gommu, ai sensi del Regolamento CE n. 1370/2007,

Con alto divigenziale del 18 dicembre 2019 la Provincia di Savona ha inolire prorogaio il contraito
In essere, fino alla conclusione del procedimento per il nuovo affidamento del servizlo,

Sona stati, quindi, aviaii i necessart passaggl tecnici, ad oggl in fase di dttuazione e analisi.

Si precisa, infine, che I'art 92 comma 4-ter dal decreto "Cura ltaliu’’ ha Inirodotto la seguente
disposizione: "’Fino al termine delle misure di contenimento del virus COVID-] 9, tutie le procedure
in corso, relative agli affidamenti dei servizi di trasporto pubblico locale, POSSONO essere sospese,
con facoltd di provoga deglt qffidamenti in atia al 23 febbraia 2020 fing a dodicl mesi successivi allg
dichiarazione di conclusione dell'emergenza”’,

Visto 1l quadro sopra esposto ¢ verosimile ipotizzare che, per tio 1l 2020, TPL Linea continuerd a
svolgere il servizio in proroga delle aituali condizioni confratiuali, per poi proseguire yulla base di
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quaitto delineato nel nyovo contratio che.vervd stipulato al termine delle procedure dell 'affidamento
in house. B

Relativamente ai rischi economici/ﬁnanéiari-, conformemente alle.previsioni del DL 23 del 28 aprile
2020, si evidenzia che sia per quanto attlene la siruttura patrimoniale, economica e finanziaria
esamingta nel corso della relazione, sia per quanto aitiene | budget aziendali, anteriormente
all’emergenza covid 19 (ed In particolaie al 23 febbraio 2020) era possibile riteneve verificata la
prospettiva della contlnuazione, Pér maggiori informazioni etrea gli effetti del corona virus-sul 2020
si rinvia al paragrafe sull’evoluzione prevedibile della gestione,

Pertanto, il vispetio della: persistenza della “continuitd aziendale” si vitlene verificato al sensi del

par,
22 del OIC 11, consenfendo la predisposizione del bilancio al 31.12.2019 con criteri di

Junzionamento”,

Con riferimento all’evoluzione prevedibile delia gestione, si richiama anche quanto pieoisato dagli
amministratorl nella Relazione sulla gestione ‘sulle profezioni interne, élaborate sulla base delle
informagzioni ad oggi disponibili.

Sulla base delle informazioni antecedenti al COVID-19 ¢ prevedendo {1 possibile decremento della
contribuzione regionale, la Sacietd avrebbe potuto raggiungere, nel corso del 2020, un risultato
d’esercizio potenzialmente positivo,

Lo stato di emergenza epidemiologica ha costretto, invecs, la sqeictd a rivedere le suddette ‘previsioni
con notevoli impatt! sui conti aziendali, -

Comne indicato nelld relazlone:

“Nella condizione attuale vista ['incertezza generale sulla durata -dello stato di emergenza
epidemiologica e sui provvedimenti normativi che verranno messi i atto, non @ possibile definire
con precisione gl impalli effettivi- swi contl azlendali, wa la situaziore viene costantetiente
moniiorata per adeguarsi prontamente & porie in alto' le misure corfeitive Mlehute necessarie,

In caso di perdite consisienti. gli utili a nwovo e e riserve disponibili dovrebbero perd garantire un
buon margine di copertura prima di dovér intaccaré il capitale sociale.,

Per guanto riguarda Infine la liquiditd. azlendale, il livello raggiunio nel 2019 ha consentito di far
Jronte ai primi contraccolpi sul flussi di cassa ma non si esclude la necessita di ricorrere ai fidi in

essere”.

Si evidenzia inoltic che & stata verificata osseivanza delle norine di legge increnti la
predisposizione della Relazione sulla gestlone ¢ a tale tignardo non si hanno osservaziont che

debbano essere evidonziate nella presente relazione,
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Gli Amministratori hanno predisposto anche la Relazione sul Governo societatio richiamata dall’ast,
6, comma 4 del D.1gs. 175/2016,

Risulfato dell’esereizio socialo

I visultato netto accertato dall'orpano di amministrazione relativo allesercizio chiuse al 31 dicembre
g

2019, come anche evidente dalta lettura del bilancio, risulta essere positivo per Euro 816,686.

Alla fuce di quanto sopa esposto, e cansiderandd anche le risultanze dell’attivitd svolta dalla Societd
che esexcita Ja revisione legalé dei contd, non rileviamo motivi ostativi all’approvazione del bilancio
d’esetcizio al 31 dicembre 2019 predisposto dal Consiglio di Amministrazione, unitamente alla

proposta riguardante la destinazione dell*utile d’esercizio.

Savona, [1 8 giugno 2020

11 presente documento & conforme all’originale
sottoscritto e conservato presso la Societa.
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